INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES ~

Guatemala, 30 de diciembre de 2021 y

Lic. Emesto Salvador Flores Jerez

Director General

Direcclén General de Desarrallo Cultural y Forlalecimiento de las Culturas
Ministerio de Cultura y Deportes

Su despacho.

Estimado sefior Direclor General

Tengo el agrado de dirigirme a usted, para presentarle mi informe MENSUAL de actividades siendo el siguiente:

Nombre compleio del Contratista ERVIN DE LA CRUZ MORALES  ~ cul: 1981219700608 U
Nimero de contrato: DGDCFC-029-035-2021 4 Acuerde Ministerial 675-2021 [
Servicios (Técnlcos o Profesiona Técnicos s Nit def Contratista: 23454318 s
Nimero de Faclura: 2631747427 / Serie; E8396E9F 4
Honorarios Mensuales: Q 6,500.00 *  Periodo dej Inferme Diclembre de 2,021 ‘-
Monto Tatal del Contrato Q 39,000.00 { Plazo de] Contrato:, 16/04/2021 AL 31/12/2021 s
Unidad Administrativa donde

presta los servicios: Direccidn de Participacién Ciudadana /

Objetivos del Contrato: "EL TECNICO" se compromele a prestar sus servicios TECNICOS para la Direccidn de

Participacidn Ciudadana de la Direccion General de Desarrollo Cultural y Fortalecimiento de las
Culturas de este Ministerio, con dedicacién y dillgencia y con arreglo a las prescripciones de sus
conocimientes técnicos, en la prestacian de Servicios técnicos que se describen a continuacion,
sin ser estas limitalivas, sino tnicamente enunciativas. (segiin Clausula de contrato: Tercera).

Desarrollo Ordenado de Actividades:

a)

b)

c)

d)

e)

a

n

k)

Se apoyd con la elaboracién de un plan de trabajo anual que incluya objetivos, resultados, metodologlas, cronograma y ruta
de accltn para la coordinacidn de las Casas de Desarrollo Cultural.

Se apoy6 con la elaboracién de un informe mensual que presente [as acciones, objetivos y resuliados con fotografias de los
eventos realizados durante el mes.

Se apoy6 dando acompaiiamiento temitorial a portadores y hacedores culturales para gestidn, promocion, impuiso y
revitalizacidn de los elementos culturales propios de cada [ocalidad.

Se apoyd con [a elaboracién de una investigacidn documental, que cite documentos bibliograficos y otros estudios realizados
en la regién que permita proporcionar Insumos para [a realizacién de un diagndstico situacional cultural a nive! local.

Se apoy6 en la ejecucion de procesos formativos, educativos y culturales.

Se apoy6 con [a coordinacién y atencién de Ias necesidades de atencién cultural en las localidades del departamento
asignado.

Se apoyd con la Identificacién de estrategias, métodos y herramientas utilizadas por los portadores y hacedores culiurales
locales para el impulso de sus procesos ctillurales.

Se apoyd con la articutacidn con instituciones y autoridades locales, casas de la cultura comunitaria, actores sociales,
portadores y hacedores culturales en la generacién y desarrollo de actividades culturales en la localidad.

Se apoyd con la elaboracién de un mapeo de actores culturales que incluya directorio completo.

Se apoyd con la elaboracion de un plan de trabajo proyectado para el aiio 2022 con metodologia vy ruta de accién para la
coordinacion de la Casa de Desarrollo Cultural de! departamento a cargo que impulse las potencialidades culturales del
departamento.

Se apoyd con la alimentacién y difusién del Sistema de Informacién Cultural SIC.

Se apoy6 con Ia promaci6n de {a proteccién del patimonio arquitecténico, cultural y artistico del Municipio.



m)

n

Q)

p)

o

5)

uw

v)

w)

Se apoyb en dar cumplimiento a las politicos y progromes culturales establecidos en los planes Nacionales, Departamentales y Municipales de
Desarrollo Cuttural,

Se apoyd v garantizar el activo v adecuado funclonamiento de [a Casa de Desarrolio Cultural,

Se apoyd con la reallzacién de diferentes estrateglas de conservacion v custedia de cada evento cultural, preservando la memorla cultural dal
Municiplo.

Se apoyd con la rendlelén de informes que le sean solicitados por la Direcdidn de Participacién Cludadana,

Se apoyd con fomentar una cultura v un clima organizacionat que ganere buenas ralaclones interpersonales con los demés Integrantes de los
Casas de Desarrollo Cuftural.

Se apoyé v atendar a las comitivas que da las oflcinas centrales del Ministerio de Culturas v Deportes se hagan prasentes an la localidad,

Sa upoyd con dar asistencla en raunlones de consejos, juntas, comités y demds que surjan.

Se apoyd con programar v electttar agendas culturales quae integren la diversidad de exprasiones culturales de la localldad.

Se apoyé al trabajo territorial de los promoctores v gestores culttrales,

Se apoyd con [a elaboracién v trasiado fisico de la memoria de Iabores, informes, runn v fotegrafios sobre Jos eventos realizados en {as Cosas de
Desarrcllo Cultural en cada mes.

Se apoyb en diferentes actividades de la Direcclén General de Dasarrallo Cultural y Fortalecimlento de Jas Culturas y sus Direcclones Técnicas,

Se apoyb en otras actividades que {a sean designadas por la Direccién General de Desarrollo Cultural v Fortalecimlento de las Culturas,

ERVIN DE LA CRUZ MORALES 7 Licda. Astrid Mariana Teleguarie Cap
Nombra Completo del Contratista Nombre de [a Autoridad que Evalua los Servicios
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INFORME FINAL DE ACTIVIDADES  ~

Guatemalg, 30 de diciembre de 2021 -

Lic. Ernesto Salvador Flores Jerez

Director General

Direccién General de Desarrollo Cultural y Fortalecimiento de las Culturas
Ministerio de Cullura y Deportes

Su despacho.

Estimado seilor Director General

Tengo el agrado de diriginme a usted, para presentarle mi informe FINAL de actividades siendo el sigulente:

Nombre completo del Contratist: ERVIN DE LA CRUZ MORALES ‘ cul 1881219700608 /

MNimera de contrato: DGDCFC-029-035-2021 7 Acuerdo Ministerial: 675-2021 s
Serviclos {Técnlcos o Profesione Técnicos + Nit del Contralista: 23454318 <

Ntimero de Factura: 2631747427 s Serie: E9396EQF 7,
Honorarios Mensuales: Q 6,500.00 / Pericdo del Informe: Diclembre de 2,021 ’

Monto Total del Contrato Q 39,000.00_; Plazo del Contrato: 16/04/2021 AL 3111272021 4
Unidad Administrativa donde

presta los servicios: Direccién de Participaclén Cludadana ~

Objetivos del Contrato: “EL. TEGNICO" se compromete a prestar sus servicios TECNICOS para la Direccién de Participacidn

Ciudadana de |a Direccién General de Desarrollo Cultural y Fartalecimiente de las Culturas de este

Ministerio, con dedicacién y diligencia y con arreglo a las prescripclones de sus conocimientos técnicos, en

la prestacicn de Servicios técnicos que se describen a continuaciodn, sin ser estas {imitativas, sino
unicamente enunciativas. (segtin Clausula de contrato: Tercera).

Desatrollo Ordenado de las Actividades Realizadas durante el Perlodo Camprendido:

a) Apoyé can la elaboracién de 1:1:1 plan de trabajo anual que incluya objetivos, resultados, metedologias, cronograma y ruta de accién
para la coordinacién de las Casas de Desarrollo Cultural.
b) Apoyé con la elaboracién de un Informe mensual que presente las acclones, abjelivos y resultados con fotegraffas de los eventos
realizados durante el mes

°) elementos culturales proplos de cada localldad

d) Apoyé con la elaboracién de una investigacién documental, que cite documentos bibliogréficos y otros estudios realizados en la regitn

que permita proporcionar insumos para la realizacién de un diagndstico situaclonal cultural a nivel local

e) Apoyé en Ia ejecuclin de procesos formatives, educatives y cullurales

f)  Apayé con la coordinacion y atenclén de las necesidades de atencion cultural en las localidades del departamento asignado

a impulso de sus procesos culturales

Apoyé cen la adliculacién con instituciones y autoridades locales, casas de la cultura comunitaria, aclores soclales, portadores y

h) hacedores culturales en la generacion y desatrollo de actividades culturales en la localidad

i) Apoyé con la elaboracion de un mapec de actores culturales que incluya directorio completo

)

fa Casa de Desarrollo Cultural del departamente a cargo que Impulse las potenclalidades culturales del departamento
K} Apoyé con laalimentacién y difusién del Sistema de Informacién Cultural SIC
1)  Apoyé con la promocién da |a proteccién del patrimonio arquitecténico, cultural y artfstico del Municiplo

Apoyé en dar cumplimiento a las pollticas y programas culturales establecidos en los planes Nacionales, Deparfamentales y
M) Municipales de Desarrollo Gultural

Apoyé dando acompaiiamiento territorial a portadores y hacadores culturales para gestién, promacisn, impulso y revitalizacién de los

Apoyé con Ia Identificacidn de estrategias, métedos y herramientas utilizadas por los portadores y hacedores culturales locales para el

Apoyé con [a elaboracién de un plan de trabajo proyectado para el afio 2022 con metodologla y ruta de accidn para la coordinacién de

e




n)

c}

P

0
5}

B

u)

v)

w)

¥)

Apové v garantizar el active y adecuado fundonamiento de la Casa de Detarrollo Cultural

Apové con la realizacién de diferentes estretegios de comervaciény custodia de cada evento cultural, preservando la memoria cultural def Municiplo

Apoyé con la rendlcidn de informes que [e sean solicitados por la Blreccidn de Participaciin Cudadana

Apoyé con fomentar una cultura v tn clima organkzacional que genere buena relactones Interpersonales con fos demds Integrantes de [as Conas de
Desarrollo Cultural

Apoyé y atender alas comitivas que de las ofitines centrales del Minlstetio de Cultura y Deportes se hagan presentes en I locelidad

Apoyé con dar asistencla en reuniones de cansejos, juntas, comités v demés que suran

Apoyé con programar ¥ efecutar agendos culturales que Integren la divenidad de expresiones culturales de Ta localldad

Apoyé ol trabajo tesritorial de los promotores y gestores culturales

Apové con o elaboradén y traslade fisico de la memoeria de lahares, informes, runn v fotografias sohe jos eventos reallzados en las Ceses de Desarrollo
Cultural en cada mes

Apoyé las diferentes actividades de la Direcclén General de Pesanollo Cultural y Fortalecimiento de las Culturas v sus Direcdones Téenlcas

Apoyt en otras actividades que le sean designadas por lu Direccién General de Desamrollo Cultural y Fortaleciknlento de fas Culturas

ERVIN DE LA CRUZ MORALES Lieder, Astrid Mariomg Teleguario Cap

Nombre Completo del Contrgtista Nombre de la Autorddod que Evalua los Servldes
(segtn Clawsula de contrato: Décima Primera)

.0 o
N
o

.,

Zay
] —___\" %%
Fima de Contrathta, Frmay 4 la Autofidad que Evalua fos Servicios oo rticipati T
) (segtin Clagiuls Béﬂ% Primera) 0@, 74
LIt -

icda. Afgrld Mariana Teleguario Cap
D!rectara de Parlicipacion Ciudadana :
Diseccion General de Desarrollo Cultural y
Fartalecimiento de las Culluras .
MIMISTERIO DE CULTURA Y DEPORTES

m
0

]
o Culluray ray e
%

%, 0 hY




INFORME DE RESULTADOS DE ACTIVIDADES -

Guatemala, 30 de diciembre de 2021 -

Lic. Ernesto Salvador Flores Jerez

Director General

Direccién General de Desarrollo Cultural y Fortalecimlento de las Culturas
Ministerio de Cultura y Deportes

Su despacho,

Estimado sefior Director General

Tengo el agrado de dirigirme a usted, para presentarle mi informe de RESULTADOS de actividades slendo el siguiente:

Nombre completo del Contratista ERVIN DE LA CRUZ MORALES s cul 198121¢700608

s
Numero de contrato: DGDCFC-028-035-2021 s Acuerdo Ministeria 675-2021 4
Servicios (Técnicos o Profesiona Técnicos »  Nitdel Contratista: 23454318 Ve
Namero de Factura: 2631747427 s/ Serle: E9396ESF 7
Honorarios Mensuales: Q 6.500.00 © Perlodo del Inform Diciembre de 2,021 !
Monto Total del Contrato Q 39,000.00 / Plaza del Contrato 16/04/2021 AL 3111212021 7
Unidad Administrativa donde

presta los servicios: Direcclon de Participacion Ciudadana

Objetivos del Contrato: “EL TECNICO" s cormpromete a prestar sus servicios TECNICOS para la Direccién de Participacion

Ciudadana de la Direccion General de Desarrollo Cultural y Fartalecimiento de las Cuituras de este
Ministerio, con dedicacién y diligencta y con arreglo a las preseripciones de sus conocimientos {écnicos,
en 1a prestacion de Serviclos técnicos que se describen a continuacian, sin ser estas limitativas, sino
Gnicamente enunciativas. (segun Clausula de contrato: Tercera).

7

Desarrollo Ordenado de los Resultados Obtenidos:

a)

b)

c)

d)

e)
)

g)

h)

i

k)

m)

Se lagré la elaboracion de un plan de trabajo anual, en el cual se establecieron objetivos, resuitados, metedologlas, cronograma para
realizar 47 actividades como acciones de [a Casas de Desarrollo Cultural.Se

Se logré la elaboraclén de 9 informes mensuales donde se detallaron las acclones, objetivos y resultados con fotograflas de los
eventos realizados durante los meses de abrll a diciembre dei 2021,

Se logrd dar acompaiiamiento territorlal a 35 cocodes , 12 pintores, 15 artesanos, 20 muslcos ¥ 5 cantantes, que los consideramos
portadores y hacedores culturales, promoviendo su trabajo a nivel local y departamental, impulsandolos a traves de festivales de
artesania y arte revitalizacion de los elementos culturales proplos de fa localidad realizando 2 talleres gastronomicos y 5 de patrimonio
cultural

Se logrd la elaboraclén de una investigacion documental, de las 4 cofradias de fa Aldea Estanzuela y 2 cofradias de Aldea
Jumaytepeque esto con el objeto de propareionar instimos para 12 realizacién de un diagndstico situaclonal cultural a nivel local,

Se logré la ejecucidn de 10 talleres de procesos formativos, educatives y culturales, donde participaron, estudiantes del nivel
divercificado, presidentes de cocodes, jovenes de la socledad civil y policias municipales de transito.

Se logré Ia coordinacion y atencidn de las necesidades de atencidn cultural, promoviendo de manera local y departamental z traves
de festivales de artesanla don de se daba a conocer el trabajo de las mujeres arttesanas, pintores, musicos, cantantes y cofradias,
asi como tambien Ia promocion del uso de la medicina ancestral

Se apoyd la celebracién del dia del artesano como estrategia, para promover su arte en los mercados locales a fraves de basares de
exposicion y venta de sus preduclos, de esta manera los portadores y hacedores culturales locales para Impuisaro su arte.

Se logrd la articulacién con la Direcclon Municipal de 1a Mujer, 1a Municipalidad, la CTA, PMT, PNC, Cocodes, Comadronas, Artisias,
artesanos y las Iglesias catolica y evangelica para la generacion y desarrolio de actividades culturales en la localldad.

Se logré la elaboracién de un mapeo de actores culturales, identificandoe claramente a 70 actores comunitarios, 52 atores locales, ¥
10 actores Institucionales.

Se‘logré la elaboracidn de un plan de trabajo para el afio 2022 proyectando formacion cultural, Ia musica y danza como accldn para
la coordinacién de la Casa de Desarrolle Cultural dei departamento a cargo que impulse las potencialidades culturales del
departamento

Se logré la afimentacion y difusidn del Sistema de Informacion Cultural SIC, ingresando 30 registros de artistas nacionales, 10
artesanas, 3 oficlos ancestrales, 4 librerias, 5 patrimonios locales.

Se logré la promocién de la prateccion del patrimonio arquitecténice, cultural y artistico del Municipio, dando talleres sobre patrimonio
cultural y natural a estudiantes y a presidentes de cocodes de las comunidades del municipio de Nueva Santa Rosa.

Se logré dar cumplimiento a las pollficas y programas culturales establecidos en los planes Naclonales, disefiando, planificando y
ejeculando todas las actividades reallzadas en este marco.




n)

o)

P)
q)

1
s)
)

u)

v)

w}

x)

Se logro garantizar el activo y adecuado funcionamiento de la Casa de Desarroilo Cultural, realizando diferentes actividades que
impulsaran y promovieran las diferentes expresiones culturales del municipio.

Se logrd 1a realizacion de 47 aclividades en la Casa de Desatrollo Cultural, cuidande Ia preservacion de cada evento cuitural,
preservando de esta manera la memoria cultural del Municipio

Se logr$ [a rendicion de los diferentes informes de las aclividades dentro y fuera de la Casa de Desarrollo Cultural que me fueron
requeridos por {a Direcclion de Participacién Ciludadana

Se logré fomentar la cultura de un clima organizacional que genere buenas relaciones interpersonales con los demas integrantes de
las Casas de Desarrollo Cultural, desarrollando periodicamente reuniones de trabajo y arganizacién, paniendo en practica el respeto
mutuo.

Se logré atender a las comitivas que del Vicedespacho, asi como supervision de la Ia Direcccion General de Desarrallo Cultural ¥
Fortalecimiento de las Culturas, de la Direccion de Comunicacion de la Presidencia,

Se logrd dar asistencla en reuniones de Cofradias de la Aldea Estanzuela y de la Aldea de Jumaylepeque, para promover la
tradicion y arganizacion, con los artistas y artesanos dandoles acompaiiamlento para organizarce legalemente,

Se logro programar alianzas entre la USAC-CUNSARO, CTA, y sacledad civil para promover actividades que integren [a diversidad de
expresiones culturales de 15 Jocalidad

Se logrd el trabajo territotial de la promotora departamental de cultura de manera voluntaria,

Se logré la elabaracion v traslado flsico de la memoria de labores, Informes, runn y fotograifas sobre los eventos realizados en las
Casas de Desarollo Cultural de abril a diciembre de 2021, esto con el fin de darle complimiento a los requerimiento por la Direcclon
General de Desarrollo Cuitural y Fortalecimiento de las Culturas.

Se logrd la participacién en las actividades de [a Direccisn General de Desarrallo Cultural y Fortalecimiento de las Culturas ¥ sus
Direcclones Técnicas, participando en las evaluaciones y diferentes capacitaciones de formacion.

Se logré realizar las diferentes actividades que fueron designadas por la Direcclén General de Desarrollo Cultural y Forfalecimiento
de [as Culturas como lo fiteron los requerimientos de festivales artesanales, de barrilete y poesia.

ERVIN DE LA CRUZ MORALES Licda. Astrid Mariana Teleguario Cap

Nombre de la Autoridad que Evalua los Servicios
(segin Clausula de contrato: Décima Primera)

Nombre Completo del Contratista
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